
Regionalny Koordynator Sprzedaży - Sieci handlowe 

FMCG i DIY 

 

Twój zakres obowiązków 

 Realizacja planów sprzedaży i powierzonych zadań poprzez obsługę stałych klientów 

firmy 

 Dbanie o właściwy wizerunek produktów poprzez ich właściwą ekspozycję zgodną ze 

standardami firmy 

 Budowanie pozytywnych relacji z klientami 

 Raportowanie informacji z rynku 

 

Nasze wymagania 

 Minimum 2-letnie doświadczenie na stanowisku Przedstawiciela Handlowego ds. sieci 

 Minimum średnie wykształcenie 

 Prawo jazdy kat. B 

 Dobrą organizację pracy i systematyczność 

 Operatywność i konsekwencja w działaniu 

 Silna motywacja do pracy, pozytywne nastawienie do wykonywanych obowiązków 

 Dyspozycyjność i punktualność 

 Dodatkowym walorem będzie znajomość sieci handlowych FMCG i DIY 

 

 Kolejnym atutem będzie adres zamieszkania w Szczecinie, jego okolicach lub na 

terenie woj. Zachodnio Pomorskiego / Lubuskiego  

 

To oferujemy 

 Umowę o pracę 

 Atrakcyjne wynagrodzenie uzależnione od wyników pracy 

 Szkolenia podnoszące kwalifikacje 

 Niezbędne narzędzia pracy (samochód służbowy, telefon) 

 Pakiet Socjalny  

 


